
 

DEPARTAMENTO DE DOCENCIA E INVESTIGACION
 

EVALUACION  DE ACTIVIDADES 2013
 

 

Nuestra misión es la formación integral de profesionales de la salud en relación a la 
asistencia, la docencia, la investigación y la extensión comunitaria, en estrecha relación 
con los objetivos establecidos por nuestra Clínica Universitaria y la Universidad Católica de 
Córdoba y bajo la supervisión de las autoridades de la Clínica. 

INTEGRANTES DEL DEPARTAMENTO DE DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

Dr. Raúl Piedrabuena (Jefe del Departamento) 

Dr. Gustavo Kreiker 

Dr. Ignacio Sosa 

Dra. María José López Pérez 

Dr. Leopoldo Gigena 

Dr. Fernando Romero Orellano 

Dr. Ignacio Gutierrez Magaldi 

Srta. Zoe Orfila (Secretaria del Departamento) 

Las reuniones del departamento se llevaron a cabo los días jueves de 8 a 9.30 hs. En total 
se llevaron a cabo 41 reuniones durante 2013. 

A continuación se desarrollan las actividades del Departamento durante el año 2013. 

 

1. LLAMADO A CONCURSO PARA CARRERAS DE POSTGRADO 

Se realizó el 18 de marzo en el Auditorio Diego de Torres en forma unificada con el 
Sanatorio Allende y Sanatorio del Salvador. Se coordinó con estas instituciones la 
organización de las entrevistas.  Ingresaron a nuestra institución 32 residentes. Se 



adjunta el listado con las carreras de postgrado con las que cuenta la Clínica 
Universitaria Reina Fabiola 

ALERGIA E INMUNOLOGÍA 
Dr. Alejandro Lozano Jefe de servicio 
Dr. Alejandro Lozano Instructor de residentes 
Dr. Ricardo, Saranz Coordinador 
ANATOMIA PATOLOGICA 
Dr. Rubén Sambuelli Jefe de servicio 
Dr. Andres Guidi Instructor de residentes 
ANESTESIA 
Dr. Marcos Palleres Jefe de servicio 
Dr. Marcos Palleres Instructor de residentes 
Dr. Marcos Palleres Coordinador 
CARDIOLOGÍA 
Dr. Raul Barcudi Jefe de servicio 
CIRUGIA GENERAL 
Dr. Alejandro Doniquian Jefe de servicio 
Dr. Pugliese, Diego Alejandro Jefe de residentes 
Dr. Germán Viscido Instructor de residentes 
Dr. Rafael, Palencia Coordinador 
DERMATOLOGÍA 
Dra. Mariana Papa Jefe de servicio 
Dra. Anahi Lorena Bringas Jefe de residentes 
Dra. Gomez Zanni Instructor de residentes 
Dra. Mariana Papa Coordinador 
DIAGNOSTICO POR IMAGENES 
Dr. Leopoldo Gigena Jefe de servicio 
Dra. Brenda Carolina Ruiz Jefe de residentes 
Dr. Ignacio Morales Instructor de residentes 
Dr. Tomás, Maldonado Coordinador 
GASTROENTEROLOGÍA 
Dr. Esteban Trakal Jefe de servicio 
Dr. Juan José Trakal Instructor de residentes 
Dr. Esteban Trakal Coordinador 
MEDICINA INTERNA 
Dr. Elías Chamale Jefe de servicio 
Dr. Fernando Camporro Jefe de residentes 
Dr. Ignacio Gutiérrez Magaldi Instructor de residentes 
Dr. Elías Chamale Coordinador 
NEONATOLOGÍA 
Dr. Ignacio Sosa Jefe de servicio 
Dr. Ignacio Sosa Instructor de residentes 



Dr. Ignacio Sosa Coordinador 
NEUROLOGIA 
Dr. Roberto Giobellina Jefe de servicio 
Dr. Daniel Alvarez Instructor de residentes 
Dr. Daniel Alvarez Coordinador 
OFTALMOLOGIA 
Dr. Julio Urrets Zavalía Jefe de servicio 
Dr. Monti, José Rodolfo Jefe de residentes 
Dr.Juan Pablo Maccio Instructor de residentes 
Dr. Julio Urrets Zavalía Coordinador 
ONCOLOGIA 
Dr. Santiago Bella Jefe de servicio 
Dr. Santiago Bella Instructor de residentes 
Dr. Santiago Bella Coordinador 
ORL 
Dr. Fernando Romero Moroni Jefe de servicio 
Dr. Fernando Romero Orellano Instructor de residentes 
Dr. Fernando Romero Orellano Coordinador 
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA 
Dr. Jorge Caruso Jefe de servicio 
Dr. Capellan, Rodrigo Exequiel Jefe de residentes 
Dr. Mauricio Balla Instructor de residentes 
Dr. Gustavo, Noguera Coordinador 
PEDIATRIA 
Dra. Liliana M. Lujan Jefe de servicio 
Dra. Albarracin, Mariana Jefe de residentes 
Dra. Liliana M. Lujan Instructor de residentes 
Dra. Liliana M. Lujan Coordinador 
REUMATOLOGÍA 
Dra. María Teresa Apaz Jefe de servicio 
Dra. María Teresa Apaz Coordinador 
TOCOGINECOLOGÍA 
Dr. Roberto Clariá Jefe de servicio 
Dra. Cassab Gomez, María 
Belén Jefe de residentes 
Dr. Gustavo Kreiker Instructor de residentes 
Dr. Gustavo Kreiker Coordinador 
UROLOGÍA 
Dr. Sergio Metrebian Jefe de servicio 
Dr. Sergio Metrebian Instructor de residentes 
TERAPIA INTENSIVA 
Dr. Julio Bartoli Jefe de servicio 



 

Para el próximo año el llamado a concurso se realizará sólo con el Sanatorio del Salvador 
ya que el Sanatorio Allende no concuerda con el ingreso directo a la CURF a través del 
curso realizado por Postgrado de la Facultad de Medicina de la UCC (se explica más abajo). 

2. CURSOS 

Se desarrolló el curso Anual de Inglés a cargo del Prof. Ignacio Candiotti, el cual fue 
realizado por 13 residentes luego de un examen de selección realizado por el docente. 

Se realizó el curso de Medicina Basada en la Evidencia, a cargo de la Dra. Olocco, el cual 
estuvo dirigido a los residentes que cursan primer año 

El curso de Metodología de la Investigación estuvo a cargo del Dr. Eduardo Cuestas, 
estando dirigido a residentes de segundo año y que culminó con la presentación de los 
correspondientes protocolos de investigación. 

La supervisión de estos cursos lo realizó la Dra. López Pérez. 

3. ATENEOS CENTRALES 

Los ateneos centrales de la Clínica se realizaron los días miércoles a las 12 hs y 
estuvieron coordinados por el Dr. Gutierrez Magaldi. Los ateneos fueron 
presentados por Dpto. de Clínica Médica. Desde este año los ateneos por 
especialidad fueron presentados cada 15 días (se adjunta la metodología de 
presentación y organigrama) 

 

 

 

 

ATENEOS CENTRALES 2013 

 Fecha Servicio: 

10/04/13 Cirugía General 

17/04/13 Pediatría 

08/05/13 Diabetología y Nutrición 



22/05/13 Oftalmologia 

05/06/13 Traumatologia 

12/06/13 Ateneo Bioética 

19/06/13 Neurologia 

03/07/13 Gastroenterología 

17/07/13 Oncología 

31/07/13 Cardiología 

14/08/13 Hematología 

28/08/13 Endocrinología 

11/09/13 Reumatología 

25/09/13 Urología 

09/10/13 Tocoginecologia 

23/10/13 Cirugía de Tórax 

06/11/13 Infectología 

20/11/13 Dermatología 

04/12/13 Otorrinolaringología

 

Metodología de Presentacion Ateneos Centrales Clinica Universitaria Reina Fabiola 2013 

• Horario: 12 a 13 hs 

• Comienzo: Miercoles 3 de Abril de 2013 

• Ateneo Central 

 Presentacion del caso clinico por parte  del Servicio a cargo en la fecha 
previamente establecida 

Datos Filiatorios 

Motivo de Consulta 

Antecedentes de la Enfermedad Actual 

Antecedentes Personales/Medicacion Habitual  



(10 minutos) 

 Discusion sobre Diagnosticos Presuntivos 

Auditorio en General (10 minutos) 

Discusión de Residentes (10 minutos) 

 Datos complementarios 

 Discusion Final (25 minutos) 

 Conclusion-Revision final-Bibliografia Consultada  

(5 minutos) 

NOTA 

El servicio a cargo del ateneo debe enviar un resumen de la 
presentación sin el diagnostico en un lapso de 4 dias previos a la 
presentación a docencia@clinicareinafabiola.com.ar, para poder ser 
entregado a todos los profesionales de la Clínica los días previos y así 
enriquecer la discusión. 

 

El servicio a cargo de la presentación del ateneo puede invitar a un 
especialista del caso para la discusión del mismo, sea de la Clinica o no. 

 

4. JORNADAS DE INVESTIGACION CLINICA 

El 6 de abril se realizó en el Auditorio Diego de Torres la jornada que incluyó la 
presentación de protocolos de investigación, trabajos en curso y trabajos 
terminados por parte de los residentes que realizan las carreras de postgrado en la 
clínica. Actuaron como evaluadores los Dres. Alejandro Lozano, Eduardo Moreyra, 
Ana Bertoli y Dr. Tabares. Además hubo una sesión de posters con los trabajos 
realizados por los servicios en el último año. Se contó con la presencia del Dr. Jorge 
Correale (Jefe de Neuroinmunologia y enfermedades desmielinizantes del Instituto 
Fleni) quien brindó una conferencia sobre la actualidad de la investigación en 
Argentina. 

mailto:docencia@clinicareinafabiola.com.ar�


El 30 de noviembre se realizó otra jornada en el aula 3 de la Facultad para la 
presentación de protocolos de los residentes que realizaron este año el curso de 
metodología de la investigación, bajo la coordinación del Dr. Eduardo Cuestas. 

 

5. ACTO DE COLACION 

Se realizó el jueves 25 de abril en el Auditorio Diego de Torres donde se entregaron 
los certificados a los médicos que completaron su formación y jefes de residentes y 
se les dio la bienvenida a los ingresantes a las diferentes carreras de postgrado. El 
acto contó con la presencia del Señor Rector de la UCC quien brindó una reflexión 
en relación al acto de colación. 

6. ENCUESTAS y EVALUACIONES 

Se realizaron las devoluciones a los servicios de las encuestas y evaluaciones del 
año 2012 de los médicos y servicios de las diferentes carreras del postgrado. 
Además se entregaron las encuestas y evaluaciones 2013. 

7. APOYO ECONÓMICO 

Se colaboró con el aporte económico de los pasajes aéreos a los Dres. Matías 
Congin (traumatología) y Natalia Lozano (alergia) a España y del Dr. Nicolás Crim 
(oftalmología) a Inglaterra, para la realización de rotaciones. Se insiste con el 
compromiso de los servicios para que los médicos desarrollen a su regreso sus 
actividades en la clínica.  

Además hubo apoyo económico con pasajes a los residentes que participaron en 
congresos en nuestro país. Las condiciones establecidas fueron que la asistencia 
fuera con presentación de trabajos científicos. 

Por último el Dpto de Docencia e Investigación ha establecido nuevas pautas y 
requisitos para el apoyo económico para congresos, jornadas y rotaciones, cuya 
redacción estuvo a cargo del Dr. Gigena (se adjunta) 

 

 

 

 



APOYO ECONOMICO PARA FORMACION 

RESIDENTES 

La ayuda económica consiste en el valor en pesos del pasaje por via terrestre para 
la asistencia y presentación de trabajo científico 

Condiciones: 

a. Presentar la Dpto de Docencia e Investigación una carta de solicitud, al menos 
con 2 meses de anticipación, explicando: 

- Congreso al que desea concurrir 

- Trabajo que ha sido aceptado por dicho congreso 

- Integrantes del servicio (encargado docente, jefe de servicio) con los que 
realizó dicho trabajo 

b. Sólo se ayudará económicamente con los pasajes al médico residente que 
presente el trabajo científico. 

c. El médico que solicite esta colaboración debe contar con, al menos, el 70% de 
asistencia a ateneos centrales y haber completado el/los cursos obligatorios 
que correspondan al año de residencia 

MEDICOS DE PLANTA 

La ayuda económica consiste en el valor del pasaje (dentro de nuestro país o en el 
exterior) para la asistencia a una rotación. 

Condiciones: 

a. Haber completado su carrera de postgrado y tener menos de 35 años 

b. Carta de solicitud y una reunión con el jefe de servicio correspondiente que 
justifique la necesidad y los beneficios para el servicio y la CURF de dicha 
formación. Se requiere aval previo de la dirección médica de la CURF (por 
escrito) 

c. Si el solicitante es médico de planta y tiene dedicación exclusiva en la CURF, se 
cubrirá el 100% del pasaje ida y vuelta 

d. Si el solicitante no tiene dedicación exclusiva en la CURF se cubrirá hasta el 50% 
del pasaje ida y vuelta 



e. Avalar con un compromiso por escrito ante este Departamento y la dirección 
de la CURF que aplicará las nuevas disciplinas aprendidas durante, al menos, un 
año. Si esto no se cumple se compromete a reintegrar a la clínica el dinero 
correspondiente a los pasajes con valor actualizado. 

f. La carta de solicitud y demás requisitos deben ser presentados, al menos, 6 
meses antes de realizarse dicha rotación 

g. Al finalizar la rotación deberá presentar la constancia de desempeño  
correspondiente. 

8. DIRECCION DE POSTGRADO DE LA FACULTAD 

- El área de postgrado de la Facultad organizó un curso semipresencial para 
alumnos que cursaban la PFO. Fue realizado por 24 alumnos y los 10 
primeros promedios (sumando examen del curso y promedio de carrera) 
tendrán la posibilidad de ingresar a carreras de postgrado de la clínica, sin 
examen de ingreso, aunque con una entrevista con el jefe de servicio 
correspondiente. En el mes de octubre los Dres. Theaux, Majul y 
Piedrabuena se reunieron con los jefes de servicio para explicarles la 
modalidad de este curso implementado por la Facultad de Medicina. 

- El Dr. Metrebian (Director de Postgrado) asistió a dos reuniones del Dpto 
durante este año. Además se realizó reuniones en Facultad con el Dr. 
Piedrabuena. 

- Debemos remarcar que a partir de este año el Dpto de Docencia e 
Investigación en coordinación con Postgrado realizó un contralor de la 
situación académica y administrativa de los servicios de la CURF que tienen 
carrera de postgrado. 

- El Dr. Piedrabuena participó de una reunión de jefes de Docencia de las 
instituciones con carreras de postgrado de la UCC, organizada por el Dr. 
Metrebian. 

9. AREA DE INVESTIGACION 

Se trabajó durante el año con la conformación de un área de investigación de la 
CURF. Se mantuvieron reuniones con referentes de investigación de la clínica y se 
propuso a la Dra. Ana Bértoli como coordinadora del área. Se sugirió la 
participación de consultores de la CURF para dicha área. Deberá trabajar en 
coordinación con el dpto. de investigación de la Facultad de Medicina, coordinada 



por los Dres. Bártoli y Lerda, con los cuales nuestro Dpto mantuvo una reunión 
informativa. 

10. PAGINA WEB 

Se trabajó en incorporar información del Dpto de Docencia e Investigación en la 
página web de la clínica, la cual será incorporada a la brevedad. El encargado es el 
Dr. Gutierrez Magaldi. En la misma se incluirá el formulario con los requisitos para 
médicos de otras instituciones que deseen realizar una rotación en servicios de la 
CURF 

11. SUELDOS RESIDENTES 

En relación a una solicitud realizada por los residentes, propusimos al dpto. de 
recursos humanos y autoridades de la clínica la posibilidad de un aumento en los 
sueldos de los residentes y jefes de residentes lo cual fue aceptado e 
instrumentado a partir del mes de noviembre, equiparando sus ingresos con los de 
otras instituciones. Se plantea establecer una modalidad de aumento para el 
próximo año. Además se propuso la posibilidad de cubrir en su totalidad la cuota 
mensual de la carrera de postgrado a la UCC. Durante este año la CURF otorgó 6 
becas completas para residentes de la clínica (al igual que en 2012). 

12. OTRAS ACTIVIDADES 

- Se trabajó en la confección del reglamento para médicos extranjeros que quieran 
realizar una carrera de postgrado en la CURF. 

- El Dpto organizó junto al Servicio de Hematologia la conferencia del Dr. Sam 
Schulman, prestigioso hematólogo canadiense, en el aula 4 de la Facultad en el 
mes de agosto, con importante participación de profesionales de la CURF. 

- Se realizó reunión con dpto. de capacitación del Instituto Médico Rio Cuarto para 
establecer un acuerdo en relación a rotaciones de sus residentes en nuestra 
institución. 


